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В целях повышения мотивации и активизации работы студентов в период производственной практики, их саморазвития и формирования профессиональной компетентности вводится рейтинговая система оценки знаний и практических навыков.
Рейтинговая оценка производственной практики складывается из количества баллов, набранных за работу в период практики и полученных при защите практики. Максимальное количество баллов равно 100 (без учета поощрительных баллов). 
При защите практики учитывается:
1) выполнение нормативов практических навыков (максимальная сумма баллов – 60);
2) грамотное ведение дневника производственной практики и собеседование по дневнику (максимальная сумма баллов – 10);
3) учебно-исследовательская работа (максимальная сумма баллов – 15);
4) санитарно-просветительная работа (максимальная сумма баллов – 15).
Наивысшую оценку «10» студент может получить только в случае предоставления документов, подтверждающих выполнение творческого рейтинга. При его отсутствии студент будет иметь оценку «9» даже при получении 100 рейтинговых баллов.
Рейтинговая система предусматривает творческий рейтинг студентов за особые успехи:
1) представление портфолио достижений, включающий в себя результаты работы студента во время практики – фотографии, видеофильмы практических работ выполненных студентом самостоятельно или в совместной работе с врачом-стоматологом, фотографии и электронные варианты изготовленных стендов, таблиц, наглядные пособия (максимальная сумма баллов – 10);
2) представление бюллетеней по здоровому образу жизни – борьба с алкоголизмом, табакокурением, наркоманией, профилактика стоматологических заболеваний, решение задач Программы демографической ситуации в РБ, ВИЧ-инфекции и др. на бумажном и электронном носителях (максимальная сумма баллов – 6);
3) выполнение высокохудожественных мультимедийных презентаций учебно-исследовательской работы (максимальная сумма баллов – 4);
4) сдача тестового контроля на 90% и более (5 баллов).
Преподаватель-руководитель практики может использовать штрафы в виде уменьшения набранных баллов (на основании отчетной документации и характеристики руководителя производственной практики УЗ) за:
1) выполнение практических навыков менее 50% от установленных нормативов (10 баллов);
2) ошибки, допущенные при заполнении дневника производственной практики, другой медицинской документации (максимальная сумма баллов – 2);
3) небрежное заполнение дневника производственной практики, другой медицинской документации (максимальная сумма баллов – 2);
4) нарушения трудовой дисциплины (4 балла);
5) нарушения санитарно-эпидемиологического режима (5 баллов);
6) нарушения техники безопасности работы в стоматологическом кабинете (5 баллов).
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Шкала перевода рейтинговых баллов в 10-балльную систему

	Итоговый рейтинговый балл
	Оценка по 10-балльной системе

	96 - 100%
	10

	90 - 95%
	9

	80 - 89%
	8

	70 - 79%
	7

	60 - 69%
	6

	50 - 59%
	5

	40 - 49%
	4




