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Ректор учреждения образования «Витебский государственный ордена Дружбы народов медицинский университет» ______________А.Н.Чуканов 

_____________2024
учебно-тематический план повышения квалификации 

«УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ В АПТЕЧНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ»

(для лиц с высшим фармацевтическим образованием из числа руководителей и специалистов органов государственного управления здравоохранением, организаций здравоохранения, руководителей аптечных организаций и их структурных подразделений, провизоров-специалистов)
Продолжительность обучения: 1 неделя (40 часов)

Форма получения образования: очная (дневная) 

	Названия разделов и тем


	Количество учебных часов
	Кафедра (цикловая комиссия)

	
	всего
	Распределение по видам занятий
	

	
	
	лекции
	практические занятия
	семинарские занятия
	круглые столы, тематические дискуссии
	лабораторные занятия
	деловые игры
	тренинги
	конференции
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1. Общий раздел
	2
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Социально-гуманитарных наук

	1.1. Основы идеологии белорусского государства. Медицинская этика и деонтология
	2
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	2. Профильный раздел
	38
	-
	18
	-
	20
	-
	-
	-
	-
	фармации ФПК и ПК



	2.1. Организация и экономика фармации
	38
	-
	18
	-
	20
	-
	-
	-
	-
	

	2.1.1. Общие вопросы учета в аптечных организациях
	2
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	

	2.1.2. Основы бухгалтерского баланса
	2
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	

	2.1.3. Учет и отчетность в аптечных организациях. Аудит
	2
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	

	2.1.4. Документация системы обеспечения качества: учет и отчетность
	2
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	фармации ФПК и ПК



	2.1.5. Налогообложение в аптечных организациях 
	2
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	

	2.1.6. Финансово-экономическая и информационная безопасность аптечных организаций
	2
	
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	

	2.1.7 Автоматизированные системы учета в фармации
	2
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	

	2.1.8. Учет основных средств в аптеке 
	2
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	2.1.9. Учет денежных средств
	2
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	

	2.1.10 Учет поступления и реализации товара в аптеках
	2
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	2.1.11. Предметно-количественный учет в аптеках
	2
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	2.1.12. Учет труда и заработной платы
	2
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	2.1.13. Инвентаризация товарно-материальных ценностей в аптеке
	2
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	2.1.14. Отчетность аптеки о финансово-хозяйственной деятельности
	2
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	2.1.15. Анализ и прогнозирование экономических показателей деятельности аптеки
	2
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	2.1.16. Приемы проведения анализа финансово-экономической деятельности аптеки
	2
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	2.1.17. Современные методы организации учета товарно-материальных ценностей в аптеках
	2
	
	2
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.18. Учет и отчетность в аптеках. Обмен опытом работы
	2
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	

	2.1.19. Актуальные вопросы деятельности аптечных организаций Республики Беларусь
	2
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	

	ВСЕГО
	40
	2
	18
	-
	20
	-
	-
	-
	-
	

	Форма итоговой аттестации
	Собеседование


Декан факультета повышения квалификации

и переподготовки кадров учреждения образования
«Витебский государственный ордена Дружбы 
народов медицинский университет» 
Т.И.Дмитраченко
Заведующий кафедрой организации и экономики 

фармации с курсом факультета повышения квалификации

и переподготовки кадров учреждения образования 

«Витебский государственный ордена Дружбы 

народов медицинский университет» 
Г.А.Хуткина
